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Update provinciale netwerkagenda | 2025

Met enthousiasme bied ik jullie de nieuwste update van de Friese netwerkagenda 2025 aan!
Deze update biedt een overzicht van de voortgang van de projecten waar we dit jaar als
Fries Bibliotheken Netwerk volop aan werken.

We vinden het belangrijk om jullie goed op de hoogte te houden van de ontwikkelingen, zodat
we samen de voortgang kunnen volgen, de vorderingen kunnen monitoren en, indien nodig,
kunnen bijsturen.

In deze update vinden jullie niet alleen de nieuwste informatie over de projecten, maar ook

wat ons opvalt. Zo signaleren we aandachtspunten op tijd en kunnen we hier samen actie op
ondernemen. We vertrouwen erop dat deze updates jullie inzicht bieden in de belangrijke stappen
die we zetten, en hebben er zin in om deze ontwikkelingen samen met jullie verder vorm te
geven. Mochten er vragen of opmerkingen zijn, schroom dan niet om contact op te nemen met
de projectleiders. Zij staan klaar om te helpen!

Met vriendelijke groet,
Barbra Bloemink
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Kerndoel Contactpersoon
In 2025 willen we een gezamenlijk beeld Joppa Wuite
Bodil Stelwagen

Kerndoel
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hebben van en woorden hebben voor de
gemeenschapsbibliotheek in Fryslan. Daarnaast
stellen we vast hoe het samen optrekken van
het FBN op dit thema er uit ziet. Verder werken
we mee aan landelijk onderzoek over kennis en
vaardigheden die werken met de gemeenschap
vraagt van de medewerkers van bibliotheken en
wisselen we hier kennis en informatie over uit.
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Wat is er de afgelopen twee maanden gebeurd?

« In april vond een reflectiebijeenkomst van het consortium plaats over de

inzichten die sinds vorig zomer zijn verzameld door interviews met diverse
bibliotheekmedevx./.erkers en observaties op twee bibPiotheeklocaties Wat is er de afgel
(Amsterdam en Nijmegen). De leden van het consortium bespraken welke Joppa (Adviseur B open twee Mmaanden gebeurd?
inzichten werden herkend en wat er nu al wordt gedaan om hiermee om te Probiblio en Flevolanzvaard'gheden) heeft een eerr
ervolg van het onderzoek. het thema gezondheid gy:e;,\?ol'lotve" aansluiting van S;jt: t?l\llaelr[iﬁ et
: Itwerkteam Iotheken bij

gaan. Deze leverde nieuw materiaal op voor hetv
ber staat er al een volgende Blikverruimer gepland

« Op woensdag 12 novem
rondom de gemeenschapsbibliotheek en dit onderzoek.

Wat gaat er de komende twee maanden gebeuren?
« Gesprek met de teamleider programmering van Bibliotheek Gelderland Position paper zal i
Zuid over het model dat Fers maakte over de verschillen in aanpak binnen In het
de gemeenschapsbibliotheek. Zij wil dit mogelijk gebruiken voor het
ontwikkelen van een nieuwe meerjarenvisie van haar team. r komt een nieuw
. Overleg met collega’s Getty (adviseur persoonlijke Ontwikkeling) en Bodil e afspraak met ander
Wat valt op?

(Projectleider) over de voortgang van dit thema.
. Voorbereiden sessie directie FBN over het verder uitwerken van het beeld De snelle toets uitslag
w . van Fr H
orden uitgewerkt. Expliciet ZA '

bij de gemeenschapsbibliotheek.
gemeenschapsbibliot gezegd dat het goed is als geo

h
eek aangehagkt blijft in het proces

Wat valt op?
Tijdens de reflectiebijeenkomst spraken we over het thema curatie: Wat
past er bij onze bibliotheek, en wat niet? Wat gaan we wel en niet doen?
Hoeveel mogen we ‘zenden’ en hoeveel ‘moet’ er vanuit de buurt komen?
Dit leverde vragen op over het (kunnen) beoordelen van kwaliteit en
impact: Wanneer is een activiteit goed genoeg? Aan welke criteria moet het

voldoen? En wat betekent ‘impact maken’?
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Kerndoel

In 2025 werken we de inzichten van 2024
verder uit in een visie en plan van aanpak
voor impactgericht werken. Belangrijke
focuspunten zijn het integreren van impact
in de PDCA-cyclus, het onderzoeken

van een Theory of Change voor Fers, het
implementeren van een stappenplan, het
opzetten van een impactteam, kennisdeling
binnen het FBN en het zichtbaarder maken
van de impact.

=
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Contactpersoon
Elly Bouma
Jennifer Veldman

Wat is er de afgelopen twee maanden gebeurd?
Er is een start gemaakt met het basis stappenplan voor impact meten

(korte termijn actie uit plan van aanpak, zie v

orige update). Ook is er

gewerkt aan de impactmeting van de Leescoalitie als onderdeel van het
Fries Leesoffensief. Op 6 maart was er een duidingssessie waarin de
resultaten van de impactmeting zijn besproken. Deze actie stond op de
netwerkagenda van vorig jaar maar liep door in 2025.

Wat gaat er de komende twee maanden gebeuren?

Voor de zomer willen we het stappenplan klaar h
plan liggen hoe we intern collega’s (bij Fers) kunn

ebben en moet er een
en meenemen en hoe

we het netwerk erbij betrekken. We koersen op het bespreken van de

notitie in het directeurenberaad van 2 juli.

Wat valt op?

De duidingssessie van de Leescoalitie waarin de resultaten van het
onderzoek werden besproken en er gekeken werd naar de toekomst,
werd door de deelnemers als waardevol ervaren. Wel kost het
voorbereidingstijd en commitment om vervolgens ook opvolging te

geven aan de afspraken die gemaakt zijn.

Toelichting status

Het project loopt vertraging op. Andere proj
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Kerndoel !
Het politieke landschap verandert snel Barbra Bloemink

met nieuwe partijen en gezichten in
gedeputeerde staten en provinciale
staten. De gemeenteraadsverkiezingen
van 18 maart 2026 komen eraan. Dit
project ontwikkelt een stappenplan
richting de verkiezingen en onderzoekt
hoe Fryslan meer kan bereiken in Europa
voor belangrijke thema’s van het FBN.

Wat is er de afgelopen twee maanden gebeurd?
Naar aanleiding van de uitgebreide toolkit van de VOB zijn er landelijk
webinars aangeboden. Het advies is deze als FBN aan te bieden. Voor
een FBN sessie rondom lobby is geen animo. Vanuit Fers doen we
een belronde om te toetsen aan welke ondersteuning behoefte is.
Voor Bibliotheken Mar en Fean wordt bijvoorbeeld al een praatplaat
ontwikkeld die zij gebruiken voor de gesprekken met gemeentefracties.

Deze praatplaat wordt gedeeld met het netwerk.

Wat gaat er de komende twee maanden gebeuren?
We zitten in een belangrijke periode omdat partijen nu aan hun
programma schrijven en we graag willen dat ze de bibliotheek hier goed
in meenemen. Als daar (alsnog) behoefte aan is, organiseren we een
extra sessie rondom de toolkit, lezen we mee met kernboodschappen/
brieven en ondersteunen we bij de ontwikkeling van praatplaten.
Neem hiervoor contact op met Barbra, Elly of Janneke (Liemburg).

Wat valt op?
Er is een vacature voor rol v
deze vacature zal Barbra deze rol waarnemen met

Elly en Janneke (Liemburg).

an Adviseur Netwerken. Tot de invulling van
ondersteuning van

A,

Kerndoel
Vanaf 1 januari 2026 gaat voor alle g::‘;;‘:tsﬁersopnk
oemin

Egmeentes een zorgplicht gelden voor het
ibliotheekwerk. Alle gemeentes dienen d
een volwaardige bibliotheek te hebben waan
gewerkt wordt aan de 5 maatschappelijke o
opgaven. De provincie krijgt hierbij eenJ
toezichthoudende rol. In Fryslan willen

we (FBN, de provincie en de gemeentes)
samenwerken richting de implementatie
deze zorgplicht. o

o ;I\Qla:;1 is.e.r de afgelopgn twee maanden gebeurd?
zorgp[ichetl Slzée;aezp onllrée bijeenkomst georganiseerd over de
voor de wethouders i
. van alle Fries
Némei?hu’ggecr\?ve) Eke Folkerts, Klaas Gravesteijn (VOB) eiienr;jcienten.
ebben het belang van de zorgplicht benadrukt en

een toelichting gegeven o i ieri
andraking ver de financiering, normenkader en VNG

Tijd:::tdgear:j :; :ke komerlr.de twee maanden gebeuren?

JJdens klankgroeorg§t zljn twee ideeén besproken: 1) het vormen

van do prosen e;; 2lehmput geeft voor de toezichthoudende rol

Drovinele, rom ot ) . eF vormen van een vierhoek overleg met

pro gedebuteerdn e, bibliotheken en Fers onder voorzittersch

yan gedel e Eke Fo.lkerts. Bij akkoord, werken we d P
maanden deze ideeén verder uit en bereiden wee ze

voor. Op woensdag 19 juni i
Juniis er een | i i
netwerkmanagers over de zorgpuchténdeluke bijeenkomst voor
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De meertalige bibliotheek is een inclusieve Gertrud Palstra ,,

organisatie waar (moeder)taal deel Berber van der Wal ,

uitmaakt van de identiteit en medewerkers e

deskundig zijn in meertaligheid. Er is

ruimte om te experimenteren met taal

en verhalen te delen. De prioriteiten voor

2025 zijn: A. Deskundigheidsbevordering, op de Bibliotheek op school

B. Visie op de provinciale werkgroep (dBos) vastgesteld, waarin

ontwikkelen en C. Aansluiten bij het ruimte en aandacht is voor

project ‘Meertalige Collectie’ meertaligheid en de moedertaal
omdat dit bijdraagt aan de taal-
en leesontwikkeling. In 2025
werken we aan de verankering

Kerndoel

In 2024 heeft het FBN een visie o actpersoon

Gertrud Palstra
Berber van der wal

0 en invulling van meertaligheid
binnen BoekStart en dBos.
Wat is er de afgelopen twee maanden gebeurd?
A. In april vond de jaarlijkse terugkomdag voor leesconsulenten en
boekstartcoaches plaats. Ook skoalstipers vanuit Taalplan Frysk waren
een belangrijk doel

uitgenodigd. Naast inspiratie en vragen uit de praktijk, was

het leggen van verbinding tussen bibliotheekmedewerkers en skoalstipers.
Wat is er de afgelopen twee maanden gebeurd?

B. Fers en NHL Stenden hebben samen een doel en tijdslijn opgezet om te komen Inz e
tot een visie en strategie voor het FBN rondom Frysk en meertaligheid. Dit is is dowe,l het visiestuk rondom BoekStart als rond
gepresenteerd in het directieberaad. Per organisatie worden vervolgstappen ver © Lu'mte voor meertaligheid en de moedertaaLOf?f_dBos PO
uitgezet om helder te krijgen wat de huidige status is en waar de organisatie ankerd. officieel
naartoe wil.

. L Wat gaat
C. Het inventariseren van data over niet-Nederlandstalige boeken is in volle gang. We gaafonde;rd:ngzmepde twee maanden gebeuren?
re inventariseren welk itar
rondom meertaligheid wetke activiteiten
al w i
Wat gaat er de komende twee maanden gebeuren? als PO) en onderzoeken deonzclegr;l%:;crg)e\éoerd (zowel BoekStart
eden voor het toevoegen

van verdiepende vragen over

A. Als gevolg van de veranderende rol van de leesconsulent gaan we de cursus
dBos monitor.

onder de loep nemen, zowel op inhoud als opzet.

meertaligheid aan de landelijke

B. We gaan gesprekken voeren met de MT’s van de vijf bibliotheekorganisaties om
de mogelijkheden en wensen met betrekking tot een beleid rondom Frysk en . ;’VTfL:lglt op?
meertaligheid in kaart te brengen. andelijk is er veel aandacht She
door Lezen Centraal 2025 voor meertaligheid, mede ook
Wat valt op?

Het draagvlak voor de meertalige bibliotheek is stevig.
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Kerndoel
Bodil Stelwagen

In 2025 borgen we de Leescoalitie en Raad

van Inspiratie binnen het Fries Leesoffensief
(FLO) en versterken we de supportstructuur.
We sturen actief op impact door de activiteiten > -
van het Fries Leesoffensief te meten, zodat we =
kunnen identificeren wat goed gaat, wat we m)
moeten behouden en waar bijsturing nodig is.

De actieagenda wordt jaarlijks gelipdatet.

v

Wat is er de afgelopen twee maanden gebeurd?

« Het FLO Team heeft samengewerkt om werving en bijeenkomsten
op elkaar aan te laten sluiten.

« Plan van Aanpak VO Lettergek is besproken in provinciale groep
dBos VO Leesconsulenten en directie FBN is ingelicht. Het doel is
een wervend karakter en springplank om VO Lettergek te maken.
De bibliotheken zijn onderdeel van het werkproces.

« FLO heeft gepresenteerd op het Letterlijk Festival in Drachten.

Er is contact geweest met
« Raad van Inspiratie bijeenko
agenda RvC.

mst wordt verplaatst vanwege

twee maanden gebeuren?
den voorgelegd aan partners, daarna
king met kennisinstellingen

Wat gaat er de komende
. De Leescoalitie sessies wor
voorbereid en gepland in samenwer

zoals Stichting Lezen.
« We bepalen de invulling op het Bibliotheekcongres, op 12 juni is

FLO onderdeel van het programma.
. In mei bieden we de eerste ‘Leesplees’ aan aan VO scholen.

« FLO zal Leeziemiddagen van Arca
met de Lettergekken.

Wat valt op?

Het Fries Leesoffensief wordt meer zichtbaar, andere organisaties

zoeken ook contact met ons. Mede door de afhankelijkheid in
samenwerking met partners blijft het belangrijk flexibel te zijn als
team. We hebben afscheid genomen van ons teamlid Julie.

KB over FLO op het Bibliotheekcongres.

dia invullen en legt hierbij de link

70,

Kerndoel

Het werven
- van
Fries Leesoﬁensﬁerp?;fg?deurs voor het ?;.Tltactpersoon
van en he illie Br
Onzehg;;%estaande netwerk. sa;cht;‘;heren emer
rondom laassadeurs doorbreken we ;nt?t ;
rondom laaggeletterdheid, motiver smas
geletterd:’]mdmee te doen en makesnwwe
Ziin inVloeoe'lukbespreekbaar. Ambassade
lezen e r'jke personen, Friezen di eurs
voor N organisaties met een ie veel
een geletterd Fryslan warm hart

v

Wat is er de afgel

Met drie inspi open twee m

e prerende Vo 1 LSS S

mspirat"ebijeenkoms:gr mel.Jwe Lettergekken. D cen online

eerste Lettergek-bordj eeft inmiddels ;:)laatsg;evoe zweede

die het Plan van Aan Jek hangt bij VO-school Bo nden en het

verbinden we met elEa van het Fries Leesoffengse"r?an. Scholen
lezen sterker op de ':geonnddaegtekenen,
e zetten.

aar om

g/.ke)lstarten een zo
ibliothe
ken, met een speciale boekenlegge
r.
5 ‘Wat valt op?
e ‘letterlijke’ aanmeldj

n
gen als Ijettergek richten zich vaak op
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Kerndoel Contactpersoon
De Monitoringsaanpak wordt onderdeel van het Bodil Stelwagen

Fries Leesoffensief en pestaat uit samenwerking Kernd
oel

tussen partners die kennis verzamelen en |
zichtbaar maken. Doelen zijn het opbouwen, - In" 2025 realiseren we vijf C
toegankelijk maken en verspreiden van kennis over > in samenwerking met V\;r-tmuUrSChilderingen BogitaCtPersoon
leesbevordering in Fryslan, met leesplezier als m‘ eesplezier en het Fries Ll ers Block om odil Stelwagen
middel om jong en oud te motiveren tot lezen. zichtbaar te maken in de Sesoffensief

We koppelen de muur. openbare ruimte.

. S i . -
mogelijk, aan de vijf m Chlldermge'} waar 2>
van h aatscha

et FBN, met focy ppelu!‘e opgaven m,

\%
ergroten van taalvaardi

de effecten op leesplezier.

Wat is er de afgelopen twee maanden gebeurd?
FLO volgt het project ‘Gelijke start, Gelijke toekomst’ van Elan

onderwijsgroep, gemeente Waadhoeke en NHL Stenden. Bibliotheken

Noord Fryslan zijn daarbij aangesloten. FLO wil graag de uitkomsten
delen. Projectleider Bodil was mee op studiereis naar lerland, waar de
lerse aanpak ‘Wrap Around’ heeft bijgedragen aan een kentering in de
leesvaardigheid.

. Met NHL Stenden is een samenwerking gestart in de BA studie Design
For Complex Problems, waar studenten zich gaan verdiepen in de vraag
hoe jongeren aan te setten tot leesplezier d.mwv. co-designsessies.

Wat is er de
oo afgelopen tw
gesprekken met de partner:?jimaa

zijn brieven_ met daarin uitle
vanuit Writer’s Bloc
oel dat ze in septe

nden gebeurd?

) %/ kosten, afspraken en
- VIer muren staan ny op de

planning, met
, als d
mber gerealiseerd worden

Wat gaat er de komende twee maanden gebeuren?
. Samen met Sterk Techniek Onderwijs gaat FLO op bezoek naar Wat gaat er de kom
Groningen waar ze al langer onderzoek doen via een jongerenpanel. De partners zullen eersten
. Advies van KWINK-groep over monitoringsaanpak wordt concreet ge productie in gang zett
e
t ontwerpproces van d

uitgewerkt. Lot
eerlingen op te zetten

d
akkz ;:Aée; (l)naanden gebeuren?
o oorg m eten gaan. Dan za| Writer’
Ige partners hebben de we Yo
ns om

€ muren sa
men m
Zodat de m et de medewerkers of

. NHL Stenden studenten verdiepen hun onderzoek, gaan in gesprek ¢
met jongeren en stakeholders, en werken in co-designsessies. emaakt gaat worde uur zove
. - . R n. . el als e
. We plannen online kennissessies over leesvaardigheid in voor de Fers zal dit volgen, mogelijk in co-design
Leescoalitie. > Wat valt op?
Er.ls enthousiasme om le

Wat valt op?
De ‘wrap around approach’ van lerland heeft een sterke focus op
zullen hebben, en welke mogelijke effe

gemeenschapsgericht werken in nauwe samenwerking met verschillende
organisaties en partijen. Qua opzet komt dat overeen met de Friese
aanpak. De eerste algemene bevinding was dat de samenwerkingen nog

nauwer mogen en meer centraal rond het kind.
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Friese aanpak Boekstart

Contactpersoon

Kerndoel
Sanne de Boer

In 2024 is de Friese aanpak BoekStart
omarmd. In 2025 ligt de focus op het
monitoren van de voortgang en het
doorontwikkelen van de effecten, met
nadruk op expertise, kennisoverdracht in
de kinderopvang, ouderbetrokkenheid en
mogelijk het IKC. Twee sessies over digitale
geletterdheid en meertaligheid worden
georganiseerd, met als doel BoeksStart in
elke bibliotheek te implementeren.

Wat is de status? «

—> Wat is er de afgelopen twee maanden gebeurd?

In maart en april zijn er 2 sessies rondom doorontwikkeling geweest
met domeinspecialisten en KWINK-groep. We gaan voor focus op
kwaliteit. Hieruit komt een dashboard voort, speciaal voor BoekStart
en dBos PO waarin de afspraken van Friese Aanpak verwerkt staan.
Meetlat voor alle vijf de bibliotheekclusters.

—> Wat gaat er de komende twee maanden gebeuren?

Dashboard is in ontwikkeling en wordt aangevuld. We gaan een
koppeling maken met data Fers en impactmeting. Ook gaan we digitale
geletterdheid toevoegen aan dBos en BoekStart middels 3 sessies.

—> Wat valt op?
Doorontwikkelingssessies gaan goed, er is een open houding en er

wordt geleerd van elkaar.

Friese aan '//////I

(PO) pak dbos Primair onderwijs

Kerndoel
In 2024 is de Friese

op School (dBos) o Aanpak de Bibliotheek Contactpersoon

m
armd. In 2025 focussen Sanne de Boer

—> Wat is er de
In ma.art en apr”
domeinspecialist
Hieruit komt een

afgelopen tw,
. eem
zijn er 2 sessies roz?jgden gebeurd?

—> Wat valt op?

Doorontw;j h
wikkelingsessi
essies
We leren van elkaar gaan goed, er is een open sfee
: r.
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Contactpersoon
Roos Franken
Bert Deuling

Kerndoel

en leesvaardigheid van studenten te
verbeteren. Dijt omvat ook de toekomstige
,/// ‘ leesbevorderaars van de pabo en mbo-
opleidingen, waarbij we hen de tools
geven om de taalontwikkeling van
kinderen te bevorderen, |n 2024 zijn
de voorbereidingen gestart voor een
provinciale Samenwerking met mbo Firda
Contactpersoon €N pabo NHL Stenden. In 2025 beginnen
t de uitvoering,
Roos Franken we me
Kerndoel . . et verbeteren van .
Dit project richt zl-(:gr;;z Zn het verhogen van Bert Deuling
- leesvaardi . 2025
taat eesnmotivatie bij VO—lgerlmgen. Inneen
s fen we met het ontwikkelen ;/?ocus op
;tri:/inciaal dBos Vo-aanrt;?sde’ r:st doel is een
. e .
erk, beleid en exp stenen,
zgtnvc\:/rete uitwerking van alle bouw

i ciéle onderbouwing, Wat is er de afgelopen twee Maanden gebeurd?
inclusief een finan alle Friese bibliotheken. * In maart js Oop de Pabo van NHL Stenden leesmediaconsulent
ondersteund door Yvenka G

ebeurd? . * Op 15 mei was dat het geval voor het Leesteam van Firda Drachten
is er de afgelopen twee ma?nd:rnTeglal & Leesbevordering) ook (locatie Splitting), waar dBos ingezet gaat worden op de opleiding
. Wa.t li start in Q3, als Roos (Advise Pedagogisch werk & Onderwijs, Marije Remmelts (Bibliotheek
Dit traj:ﬁgehaakt is. Drachten) is ny leesmediaconsulent voor beide Firda-locatjes.
weer a

leesmediaplan uitgewerkt.

* Verder zijn er gesprekken met 2 mbo-locaties van Aeres over een
mogelijke start met dBos volgend schooljaar.
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‘Sloop dit boek’ brengt leerlingen op een Berber van der Wal
speelse manier in aanraking met rijke
teksten. Door de leesaversie, soms zelfs
leesangst, serieus te nemen, verkleinen we
de leesweerstand en wakkeren we leesplezier
aan. Met sloop- en schrijfopdrachten laten
we leerlingen (reflecterenop) lezen en

bouwen we aan hun zelfvertrouwen. We Vo lgende maand in de

ontwikkelen een werkboek, lessenserie en
handleidingen voor docenten.

Wat is er de afgelopen twee maanden gebeurd?
« De vormgeving is definitief en Sloop dit boek heeft een logo, met

dank aan onze vormgever Hester. —_— BaSisvaardigheden
. De informatieve flyer voor de scholen is de deur uit en de
leesconsulenten zijn deze aan het verspreiden. Scholen kunnen S .
zich tot de zomervakantie aanmelden. De eerste school heeft zich Collectie
inmiddels aangemeld. ..
. De training voor de leesconsulenten staat gepland voor 10 juni en zal > Dlgltaal burgerSChap
gegeven worden door de lesontwikkelaar, Caroline Wisse. .
« Er is contact gelegd met de meeste uitgeverijen. —> Digitale bibliotheek
. De lessenserie is zo goed als definitief en klaar voor een laatste
feedbackronde. —> Leven Lang Ontwikkelen

Wat gaat er de komende twee maanden gebeuren?

« vanaf nu zullen we het werkboek gaan samenstellen en worden de
fragmenten verzameld. We richten op een proefdruk in juli.

. De docentenhandleiding zal vorm krijgen wanneer de lessenserie
en wetenschappelijke onderbouwing definitief zijn. Een brief van de
leesconsulent, gericht aan de docent, zal toegevoegd worden na de
training op 10 juni.

—> Marketing

Wat valt op?
We krijgen heel leuke reacties van uitgeverijen, die graag meewerken aan
dit project.




